Warszawa, 13 lipca 2026 r.

Czwarte spotkanie Krajowej Grupy Interesariuszy AMI-SeCo NSG_PL
(telekonferencja)
25 czerwca 2026 r. godz. 13.30-15.00

Sprawozdanie

1. Otwarcie spotkania

Pan Maciej Trybuchowski, Prezes KDPW S.A. (i KDPW_CCP S.A.) i jednoczesnie
przewodniczacy Krajowej Grupy Interesariuszy AMI-SeCo, przywital wszystkich
uczestnikéw i zaproponowal, aby — w zwigzku z wyzwaniami stojacymi obecnie przed
polskim rynkiem (przejscie na krotszy cykl rozrachunkowy T+1 z dniem 11 pazdziernika
2027 r.) — spotkania Grupy odbywaty sie czesciej, tj. dwa razy do roku. Pan Pawet Sobolewski,
Dyrektor Departamentu Systemu Platniczego w NBP, podzielil poglad Pana Prezesa. Ponadto
zwrocit uwage, ze z pespektywy NBP wazne jest, aby uczestnicy Grupy wzieli udzial w
kolejnym monitoringu SCoRE, ktory odbedzie si¢ we wrzesniu 2026 r. Dotychczasowe
zaangazowanie uczestnikdw polskiego rynku w ten monitoring nie jest satysfakcjonujace, a
harmonizacja procesdw objetych standardami SCoRE CA jest istotnym etapem przygotowan
do przejscia na cykl rozrachunkowy T+1. Brak dostosowania do standardow moze zatem
powodowac zaniepokojenie ze strony EBC co do zaawansowania przygotowan polskiego

rynku do terminowego przejscia na standard T+1, gdyz procesy te sa Scisle powigzane.

2. Dziatania harmonizacyjne w UE / rola AMI-SeCo

Pan Leszek Kotakowski, Wicedyrektor Dziatu Operacyjnego KDPW S.A., na wstepie
przypomnial, ze Advidsory Group on Market Infrastructures for Securities and Collateral
(AMI-SeCo) pelni role grupy doradczej Eurosystemu w sprawach zwigzanych z infrastruktura
rynkowq dla papierow wartosciowych i dla zabezpieczen. Grupa ta skupia przedstawicieli
bankéw-uczestnikow T2S, CSD oraz CCP i krajowych bankéw centralnych. W jej ramach
funkcjonujg podgrupy: Securities Group (SEG), Corporate Events Group (CEG) oraz Collateral
Management Group (CMG). Na poziomie panstw cztonkowskich grupa dziata przy wsparciu
AMI-SeCo National Stakeholders Groups. Grupa opracowata dokument pt. Single Collateral
Management Rulebook for Europe, czyli tzw. standardy SCoRE, dotyczace zdarzen
korporacyjnych i proceséow fakturowania. Wdrazanie tych standardow jest regularnie

monitorowane przez grupe.

Pani Pamela tLysiak (NBP) poinformowata, ze EBC po uplywie terminu wdrozenia
standardéw SCoRE w czerwcu 2025 r. (co bylo zwigzane z uruchomieniem ECMS), raz w roku
bedzie przeprowadzat monitoring, na podstawie odpowiednio skroconej ankiety.



Pan L. Kotakowski poinformowat, ze na bazie standardéw SCoRE, a takze Market Standards for
Corporate Actions Processing, ktérych wdrazanie jest rOwniez monitorowane przez AMI-SeCo,
oraz ostatnio opublikowanych standardéw T+1 — Corporate Events Harmonised Impelementation
Guide, w 2027 r. zostanie opracowany jeden zestaw standardoéw — Single Rulebook. Wdrozenie
ujednoliconych standardow bedzie monitorowane przez AMI-SeCo poczawszy od 2028 r.
Ponadto Pan L. Kotakowski wskazal, Ze AMI-SeCo opublikowata w czerwcu br. istotny z
punktu widzenia likwidacji barier dla rozwoju rynku kapitalowego UE raport pt. Facilitating
the exercise of investor rights.

3. Standardy SCoRE CA

Pan L. Kofakowski poinformowat, ze KDPW S.A. wdrozyt standardy SCoRE CA w listopadzie
2023 r. Sposrod wszystkich 15 standardow KDPW S.A. zapewnil pelng zgodnos¢ systemu z 9
standardami i czeSciowa zgodnos¢ z 4 standardami. Uznano, ze 1 standard nie ma
zastosowania do KDPW S.A. W dalszej czesci przedstawiono 11. Raport EBC na temat
zgodnosci ze standardami SCoRE (z grudnia 2025 r.), w ktérym pojawita si¢ informacja o
wysokim poziomie wykorzystania przez KDPW S.A. komunikatéw ISO 20022, co czyni go

liderem na tle innych rynkéw UE w tym zakresie.

4. Organizacja prac zwiqzanych z T+1 w obszarze CA w UE

Pan L. Kotakowski przedstawil trzy kluczowe dokumenty, informujace o tym, co nalezy
zrobié¢, aby dostosowa¢ m.in. obstuge zdarzen korporacyjnych do skroconego cyklu
rozrachunkowego T+1: High-level Roadmap to T+1 Securities Settlement in the EU, EU T+1

Securities Settlement Handbook oraz T+1 — Corporate Events Harmonised Implementation Guide.

5. T+1-Corporate Events Harmonised Implementation Guide oraz T+1 Corporate Events
Adaptation Plan

Pan Michat Krystkiewicz (KDPW S.A.) poinformowat, ze dokument T+1 — Corporate Events
Harmonised Implementation Guide uzupelnia informacje, ktére byly zawarte w dokumencie
High-level Roadmap, i zawiera wiele szczegotowych wytycznych dotyczacych zmian w
obstudze zdarzen korporacyjnych w zwiazku z planowanym skréceniem cyklu
rozrachunkowego do T+1. Dodatkowo poinformowal, Ze na ostatnim spotkaniu AMI-SeCo
CEG, ktore miato miejsce w czerwcu b.r., dokument ten zostat zmodyfikowany (gléwnie w
obszarze buyer protection). Nastepnie Pan M. Krystkiewicz przedstawil w skrdcie wytyczne
AMI-SeCo CEG zawarte w dokumencie T+1 — Corporate Events Harmonised Implementation
Guide, w tym informacje na temat tzw. kluczowych dat (key dates) w obszarze dystrybucji
obowiazkowych, reorganizacji obowiazkowych oraz zdarzen elekcyjnych, a takze omowit
proces zarzadzania skutkami zdarzen korporacyjnych dotyczacych nierozrachowanych w
terminie transakcji papierami wartoSciowymi (fransaction management), obejmujacy market
claim i reverse market claim, proces transformacji oraz w ramach zdarzen elekcyjnych ochrone
kupujacego (buyer protection). W odniesieniu do zagadnienia transformacji poinformowano, ze

jest to proces obstugi transakcji pozostajacych w toku rozrachunku na koniec record date albo



market deadline, wtasciwy dla reorganizacji. W praktyce w ramach transformacji pierwotne
instrukcje dotyczace instrumentu bazowego powinny zosta¢ anulowane i zastepowane
nowymi instrukcjami, zgodnymi z warunkami zdarzenia korporacyjnego. Szczegotowe
omowienie rekomendacji AMI-SeCo zostalo zawarte w przedstawionej na spotkaniu
prezentacji KDPW S.A.

Pan M. Krystkiewicz poinformowat rowniez, ze KDPW S.A. bylo zobowigzane przekaza¢ EBC
w marcu 2026 r. plan adaptacyjny w zakresie dostosowania do T+1 — Corporate Events
Harmonised — Implementation Guide. Pan L. Kotakowski przedstawil zestawienie
harmonograméw zawartych w planach adaptacyjnych innych centralnych depozytow,
prezentujace przyjete przez te instytucje zalozenia i terminy wdrozenia na tle planowanych
dziatan. Z zestawienia wynikato, Ze przyjete przez KDPW S.A. plany dotyczace wdrozenia
rekomendacji w zakresie key dates (w 2027 r.) oraz buyer protection (nie wczesniej niz w 2030 r.)
sq zbiezne z planami innych instytugji. Dostosowanie w zakresie market claims i transformations
wymaga od KDPW istotnie wigkszych zmian niz w przypadku centralnych depozytéw

dzialajacych na platformie T2S, dlatego zostalo zaplanowane na 2029 r.

6. Inicjatywa UKNF dot. powolania Grupy roboczej ds. przejscia na cykl
rozrachunkowy T+1 oraz stan prac Strumienia III Coporate Actions

Pani Monika Adamowicz (KDPW S.A.) przedstawita dotychczasowy przebieg prac na rynku
polskim dotyczacych przygotowan do przejscia na krotszy cykl rozrachunkowy T+1. W
szczegdlnosci poinformowano o powotaniu przez UKNF Grupy roboczej ds. przejscia na cykl
rozrachunkowy T+1, ktérej celem jest: skoordynowanie przygotowan catego rynku
finansowego w Polsce, zidentyfikowanie wszystkich niezbednych dziatani, okreslenie ich
harmonogramu, zidentyfikowanie obszaréw ryzyka i barier, a takze wypracowanie
rozwigzan i dobrych praktyk rynkowych w celu zapewnienia sprawnego przej$cia na nowy
cykl rozrachunkowy. Zdecydowano sie, aby prace Grupy podzieli¢ na 4 strumienie
tematyczne, w tym Strumien 3, ktory koncentruje si¢ na obstudze zdarzen korporacyjnych w
skréoconym cyklu rozrachunkowym. Pani M. Adamowicz przedstawita zakres prac i liste
zagadnien Strumienia 3, ktory obejmuje 8 gtéwnych obszaréw. Prace Strumienia (pierwsze
spotkanie odbyto sie 10 kwietnia b.r., do czerwca 2026 r. odbytlo si¢ 6 spotkan) prowadzone sa
na podstawie rekomendacji zawartych w wytycznych T+1 — Corporate Events Harmonised
Implementation Guide. W toku prac Strumien 3 ocenia m.in., czy dana rekomendacja jest
spetniona lub czy ma zastosowanie dla polskiego rynku. Poinformowano, ze dotychczas
zidentyfikowano niezgodno$¢ praktyki polskiego rynku z rekomendacjami dotyczacymi
kluczowych dat zwiazanych z obstluga zdarzen korporacyjnych oraz market claims i
transformacji. Na koniec lipca zaplanowano przygotowanie wstepnego podsumowania
analizy. Wyniki analizy zostana opracowane i opublikowane do pazdziernika br. i postuza do

zaplanowania zmian systemowych.



7. Sprawy rozine
Pan L. Kotakowski ponownie odniost si¢ do kwestii monitorowania standardéw SCoRE i
zwrocit sie z prosba do uczestnikow spotkania o aktualizacje listy osob do kontaktu w tej
sprawie i tokenéw dostepowych do wypelnienia ankiet, przydzielanych przez AMI-SeCo.

Mail w tej sprawie zostanie przestany po spotkaniu.

Pani P. Lysiak poinformowata ponadto, ze EBC zamierza przystapic¢ do aktualizacji planow
adaptacyjnych do wytycznych T+1 — Corporate Events Harmonised Implementation Guide we
wrzesniu br. i po tym terminie prawdopodobnie rozpocznie si¢ monitorowanie postepu ich
wprowadzania (wstepnie zaplanowano, ze do 11 pazdziernika 2027 r. ankiety na potrzeby

monitoringu zostang przestane cztery razy).



